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Al sito web 
All’Albo 

Atti del progetto 
 

AVVISO DI SELEZIONE 
BANDO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI 

 

Programma  Operativo  Nazionale  (PON  e  POC)  “Per  la  scuola  –  competenze  e  ambienti  per 
l’apprendimento” 2014‐2020 finanziato con FSE e FDR. Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 
– Apprendimento e socialità.  

Progetto: 10.1.1A‐FSEPON‐BA‐2021‐43 ‐ Pitagora Summer‐Sport 

Codice CUP: E89J21004670001 
 

Progetto: 10.2.2A‐FSEPON‐BA‐2021‐50 ‐ Pitagora Media Education 
Codice CUP: E86G21002840005 

Azione 10.1.1 ‐ Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità 
Sottoazione 10.1.1A ‐ Interventi per il successo scolastico degli studenti 
Progetto:     Pitagora Summer‐Sport 
Titolo progetto 1:   Sport e Socialità: calcetto 
Titolo progetto 2:  Crediamoci...!!! E ripartiamo insieme... liberi nel vento 

 
Azione 10.2.2 ‐ Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 
Sottoazione 10.2.2A ‐ Competenze di base 
Progetto:     Pitagora Media Education 
Titolo progetto 1:  Pitagora in corto... Cortometraggi d'autore 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA  la circolare Ministero del Lavoro n.2/2009; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59; 

VISTO  il DPR 62/2013 “Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici”; 
VISTO  il  D.Lgs.  30/03/2001,  n.  165  recante  “Norme  generali  sull’ordinamento  del  lavoro  alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO  l’art.  53  del  D.Lgs.  30  marzo  2001,  n.  165,  recante  “Incompatibilità,  cumulo  di 

impieghi e  incarichi”, con  riferimento agli  incarichi conferiti a dipendenti pubblici, siano 

essi  dipendenti  della  medesima  Pubblica  Amministrazione  o  di  altre  Pubbliche 

Amministrazioni; 

VISTO  il D.I. n. 44 del 01/02/2001, concernente “ Regolamento concernente  le  Istruzioni generali 
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sulla  gestione amministrativo ‐ contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO  il D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016  in vigore dal 19/04/2016  recante “Attuazione delle Direttive 

2014/23UE,  2014/24/UE  sugli appalti pubblici che  ha sostituito integralmente  il D. Lgs. n. 

163/2006 “Codici dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”; 

VISTE  le  Linee  guida  e  norme  di  riferimento,  i  Complementi  di  Programmazione  ed  i relativi 

Regolamenti  (UE)  n.  1303/2013  recanti  disposizioni  comuni  sui  Fondi  strutturali  e  di 

investimento  europei,  il  Regolamento  (UE)  n.  1301/2013  relativo  al  Fondo  Europeo  di 

Sviluppo  Regionale  (FESR) e  il Regolamento  (UE) n.  1304/2013  relativo  al  Fondo Sociale 

Europeo; 

VISTE  le  “Disposizioni  ed  istruzioni  per  le  attuazioni  delle  iniziative  cofinanziate  da  Fondi 

Strutturali  Europei 2014‐2020; 

VISTO  Programma  Operativo  Nazionale  (PON  e  POC)  “Per  la  scuola  –  competenze  e 

ambienti per l’apprendimento” 2014‐2020 finanziato con FSE e FDR. Avviso pubblico 

prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Apprendimento e socialità; 

VISTO  l’Avviso  pubblico  prot.n.  AOODGEFID\9707  del  27/04/2021  inserito  nell’ambito 

dell’Asse  I del Programma  Operativo Nazionale  “Per  la  Scuola”  2014‐2020  e  del 

relativo  Programma Operativo  Complementare  (POC)  “Per  la  Scuola”, Asse I; 

VISTO  che  l’Istituto,  in  data  21.05.2021  ha  inoltrato  l’istanza  di  partecipazione  su  apposita 

piattaforma,  corredata delle proprie proposte progettuali denominate “Pitagora Summer‐

Sport”  volta  al  sostegno  agli  studenti  caratterizzati  da  particolari  fragilità  dell’Istituto  e  

“Pitagora Media Education” orientata ad Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base; 

VISTO  l’impegno finanziario complessivo  derivante  dall’autorizzazione  dei  progetti che  è 
stato   comunicato  all’Ufficio  scolastico  regionale di competenza con nota prot. 
AOODGEFID/18285 del 17/06/2021, con cui sono stati formalmente  autorizzati tutti 
i progetti ammessi e completi di codice CUP; 

VISTA   la lettera di autorizzazione MIUR progetto, prot. n. AOODGEFID/18533 del 23 
giugno 2021, impegno di spesa a valere  sull’Avviso pubblico prot.n. 
AOODGEFID/9707 del 27/04/2021 FSE e FDR ‐ Apprendimento e socialità e il relativo 
impegno di spesa di questa Istituzione scolastica; 

VISTA  la delibera n. 32 del Collegio Docenti del 25/05/2021 di Proposta attivazione Piano Scuola 
Estate 2021 e del Consiglio di Istituto n. 38  del 29/05/2021 di adesione al progetto in 
oggetto; 

VISTO  il Decreto  del Dirigente  Scolastico  di  inserimento  del  Progetto  nel  Programma Annuale 

dell’Esercizio Finanziario 2021, Prot. 5303/08 del 26/6/2021; 

VISTO  l’Atto  di  comunicazione  del  Dirigente  Scolastico  di  avvio  formale  del  Progetto,  Prot. 

5269/08 del  26/06/2021; 

RILEVATA  la  necessità di  reperire  esperti esterni  e tutor interni per la realizzazione dei percorsi per il 

sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, interventi per il successo 
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scolastico degli studenti e azioni di integrazione e potenziamento delle aree 
disciplinari di base e delle competenze di base realizzata nell'ambito del Programma 
Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola‐competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014‐2020 finanziato con FSE e FDR. Avviso pubblico prot. n. 9707 
del 27/04/2021 – Apprendimento e socialità; 

T R A S M E T T E 

Il  seguente avviso per  la  selezione di esperti esterni e tutor interni per la partecipazione ai seguenti 

progetti, articolati nei seguenti moduli: 

Articolazione della candidatura 
10.1.1 ‐ Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità 

10.1.1A ‐ Interventi per il successo scolastico degli studenti 
 

Modulo: Educazione motoria; sport; gioco didattico 
Titolo: Sport e Socialità: calcetto 

Titolo modulo  N° Ore  Destinatari  N° Esperto  Competenze richieste 

Sport e Socialità: 
calcetto 

30 
N° 20 alunni di 
tutte le classi 

dell’IIS Pitagora 
1 

Laurea specifica in discipline sportive 
Documentata esperienza nell’insegnamento 
della pratica oggetto del modulo. 
Documentata esperienza come allenatore di 
calcio nel settore giovanile 
Competenza specifica nell’utilizzo di 
piattaforme digitali  
 

 
Modulo: Educazione motoria; sport; gioco didattico 

Titolo: Crediamoci...!!! E ripartiamo insieme... liberi nel vento 

Titolo modulo  N° Ore  Destinatari  N° Esperto  Competenze richieste 

Crediamoci...!!! 
E ripartiamo 

insieme... liberi 
nel vento 

30 
N° 20 alunni di 
tutte le classi 

dell’IIS Pitagora 
1 

Laurea specifica in discipline sportive 
Documentata esperienza nell’insegnamento 
della pratica oggetto del modulo 
Documentata esperienza come esperto delle 
attività nautico‐sportive nei Campi scuola e 
centri estivi per ragazzi 
Competenza specifica nell’utilizzo di 
piattaforme digitali  
 

 
Articolazione della candidatura 

10.2.2 ‐ Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 
10.2.2A ‐ Competenze di base 
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Modulo: Competenza digitale 
Titolo: Pitagora in corto... Cortometraggi d'autore 

Titolo modulo  N° Ore  Destinatari  N° Esperto  Competenze richieste 

Pitagora in 
corto... 

Cortometraggi 
d'autore 

30 
N° 20 alunni di 
tutte le classi 

dell’IIS Pitagora 
1 

Laurea specifica in discipline umanistiche 
Documentata esperienza nell’insegnamento 
della pratica oggetto del modulo 
Documentata esperienza in ambito 
giornalistico 
Competenza specifica nell’utilizzo di 
piattaforme digitali 
 

 

REQUISITI SPECIFICI 

 Titolo d’accesso 

 Competenze specifiche per il modulo cui si chiede di partecipare 

 Altri titoli attinenti al percorso progettuale per il quale si richiede di partecipare 

 Esperienze professionali maturate  in attività formative attinenti al modulo per  il quale si richiede 

di  partecipare 

 Competenze informatiche certificate 

 Capacità di utilizzare il sistema di gestione on line dell’Indire 

 Precedenti esperienze di coordinamento, progettazione e docenza nei progetti PON/POR 
 
FUNZIONI E COMPITI DELL’ESPERTO 

 Partecipare  agli  incontri  propedeutici  alla  realizzazione  delle  attività  e  alle  riunioni  periodiche 

di  carattere organizzativo pianificate dal Gruppo Operativo di Progetto 

 Svolgere l’incarico, secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo di Progetto 

 Condividere con il tutor gli obiettivi e le strategie di attuazione dell’intervento 

 Elaborare  e  predisporre,  in  collaborazione  con  il  tutor,  una  programmazione  dettagliata  dei 

contenuti  del  percorso  formativo  dell’intervento,  definendo  obiettivi  specifici,  contenuti, 

attività,  strumenti,  metodologie  e  tecniche  didattiche,  modalità  e  criteri  di  valutazione  in 

ingresso,  in  itinere e  finale,  così come richiesto dalla piattaforma.  In particolare,  l’esperto dovrà 

collaborare con  il tutor al  fine  dell’individuazione delle attività richieste dal progetto formativo 

 Compilare il registro delle presenze 

 Verificare le competenze in ingresso prima dell’intervento 

 Verificare le competenze in uscita e inserire in piattaforma gli esiti raggiunti 

 Inserire la documentazione on line delle prove di verifica somministrate 

 Preparare e somministrare questionari sulla percezione dell’offerta formativa del modulo 

 Collaborare con  il tutor per il corretto espletamento delle attività 

 Predisporre la relazione finale sull’intervento svolto 
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 Gestire le relazioni con il contesto in cui si sviluppa l’esperienza formativa di progetto, rapportandosi 

con il tutor 

 Identificare e possibilmente risolvere problemi di gestione d’aula e del contesto lavorativo 

 Curare le attività e affrontare le eventuali criticità che dovessero emergere dalle stesse 

 Documentare in tempo reale l’attività sulla piattaforma on line per la gestione dei progetti 

 Elaborare  con  il  tutor  un  report  sull’esperienza  svolta  e  sulle acquisizioni di  ciascun allievo,  che 

concorre  a  comunicare  e  valorizzare  gli  obiettivi  raggiunti,  le  competenze  progressivamente 

sviluppate e gli esiti formativi dello studente per la valutazione e certificazione delle competenze 

da  parte del Consiglio di classe 

 Promuovere  l’attività di valutazione sull’efficacia e  la coerenza del percorso  formativo, da parte 

dello  studente coinvolto 

Le attività relative al progetto si svolgeranno in orario extrascolastico, secondo un calendario da stabilire con 

gli esperti esterni ed i tutor, che sarà predisposto dalla scuola. 

Il compenso per ogni ora di formazione per  la figura dell’ESPERTO esterno è di € 70,00/ora  ‐ Lordo Stato 

commisurate all’attività effettivamente svolta relativamente all’incarico conferito. 

Il  compenso  per ogni ora di  formazione per  la  figura del TUTOR  interno  è di  €  30,00/ora  ‐ Lordo Stato 

commisurate all’attività effettivamente svolta relativamente all’incarico conferito. 

Il  compenso  verrà  liquidato  ad  accreditamento  dei  fondi  da  parte  del MIUR  e  dell'Unione  Europea  del 

progetto in epigrafe. 

 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELL’ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

I  soggetti  interessati  a  proporre  la  propria  candidatura  faranno  pervenire  istanza  per  un  solo  monte 

ore/modulo/ tra quelli previsti dal/i percorso/i formativo/i da affidare agli esperti. 

Le  richieste,  complete delle dichiarazioni di assunzione dell’incarico  senza  riserva e  secondo  le modalità 

approvate dal Gruppo Operativo di Progetto, da  compilare  secondo  il modello predisposto  e allegato al 

presente  avviso,  dovranno  pervenire  all’Ufficio  Protocollo  a  mezzo  PEC  all’indirizzo 

mtis01800q@pec.istruzione.it, entro e non oltre le ore 11:00 dell’8 luglio 2021, farà fede l’ora di arrivo della 

mail, corredate da: 

 curriculum vitae esclusivamente in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui 

all’allegato; 

 copia del documento d’identità in corso di validità e del Cod. Fiscale; 

 ogni altro titolo utile alla selezione; 

 copie  dei  titoli  di  studio  e/o  professionali  posseduti  o  relativa  dichiarazione  sostitutiva  di 

certificazione  ai  sensi  dell’  art.46 DPR  445/00.  L’amministrazione  si  riserva  di  verificare  l’effettivo 

possesso dei titoli dichiarati; 

 dichiarazione  con  la  quale  si  impegna  a  documentare  puntualmente,  anche  in  “gestione  online”, 

tutta  l’attività svolta (contenuti, metodologie, dispense, verifiche e valutazione dei corsisti); 

 autorizzazione al trattamento dei dati personali (art.13 D.lgs. 30/06/03 n.196 e successive integrazioni); 

 dichiarazione  di  accettazione  del  calendario  che  predisporrà  il  Gruppo  Operativo  di  Piano  e  di 
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accettazione all’esecuzione delle attività definite dallo stesso Gruppo e declinate nelle Linee Guida; 

Si  declina  qualsiasi  responsabilità  per  le  istanze  pervenute  oltre  il  suddetto  termine.  Farà  fede  la  data 

di  protocollo dell’istanza inviata ricadente nell’arco temporale previsto dal bando. 

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte. 
 
PROCEDURE DI SELEZIONE 

L’attribuzione dell’incarico, a seguito di apposita valutazione comparativa dei curricula per la selezione sarà 

curata  da  parte  del  Dirigente  Scolastico  e  della  Commissione,  all’uopo  predisposta  se  ritenuta  dal 

D.S.  necessaria,  sulla base del possesso delle  competenze previste  secondo  i  requisiti  individuati  e nel 

rispetto  della Normativa nazionale relativa all’incompatibilità con particolare riferimento ai relativi disposti 

del DPR  62/2013, D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165, D.I. n. 44/2001 e della parte  integrante  il Regolamento 

d’Istituto. 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito della scuola www.pitagorapolicoro.eu. 

Avverso  la graduatoria provvisoria è  ammesso reclamo scritto, presentato  entro 5 giorni  dalla  data di 

pubblicazione, all’Ufficio Protocollo di questa  Istituzione Scolastica. Trascorso tale termine ed esaminati 

eventuali reclami, la graduatoria diventerà atto definitivo e si procederà alla nomina degli incarichi. 

 

MOTIVI DI ESCLUSIONE 

- non  possono  essere  accettate  più  di  una  candidatura  a  figura  progettuale  nel  rispetto  delle 

disposizioni  normative  relative  al  conferimento  degli  incarichi  effettuato  da  parte  delle  Pubbliche 

Amministrazioni,  fatte salve comprovate necessità di reclutare personale; 

- candidatura priva di firma in calce e degli allegati richiesti; 

- AVVERTENZA:  il  dichiarante  decade  dai  benefici  eventualmente  conseguiti,  a  seguito  del 

provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera di una delle cause d’esclusioni. 

 
TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

I dati personali, a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla 

tutela  della  privacy  ex  D.lgs.  196/03.  Responsabile  del  trattamento  dei  dati  è  il  Dirigente  Scolastico,  il 

responsabile  del  trattamento  dei  dati  personali  è  individuato  nella  persona  del Dott. Mario Carmine 

OLIVIERI, Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi. 

 

Per  chiarimenti  e/o  informazioni  contattare  il docente di  supporto operativo  del progetto Prof. Carmine 

VIGGIANI all’indirizzo mail: carmine.viggiani@pitagorapolicoro.eu. 

 
 


